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Jok uczy¢ osoby z ASD samodzielnego
| przyjemnego spgdzania wolnego czasu

Dla kogo jest ta innowacjol

J Pierwsza grupa odbiorcéw innowacji jest grupa dzieci, mtodziezy i dorostych ze

. . spektrum autyzmu. Grupg tzw. uzytkownikéw-odbiorcéw innowacji sg rodzice

a CZ m O 6 a ‘HHOWQC a i opiekunowie mtodziezy i dorostych osdb z autyzmem powyzej 14 roku zycia.
J ’ Rodzice tej grupy najczesciej szukajg juz pomocy i wsparcia w opiece nad

. . ) . . . L , , swoimi dojrzewajacymi dzieémi. Grupa uzytkownikdw innowacji sg rowniez
Nowe innowacyjne narzedzie czyli Instruktaz-poradnik dla rodzicéw i opiekunéw osdb ze spektrum autyzmu . Jacy pa uzy Il 53

(Autism Spectrum Disorder) pt.: ,Jak uczy¢ osoby ASD samodzielnego i przyjemnego spedzania wolnego
czasu”. Poradnik bedzie gromadzit arkusze diagnostyczne oraz metody, techniki i strategie pracy nad

psycholodzy, pedagodzy, nauczyciele, terapeuci pracujgcy z rodzinami osdb
z ASD w poradniach specjalistycznych, osrodkach, placdwkach opieki dziennej
i catodobowej, wspierajacy rodziny w ramach oferty MOPR, MOPS jak i grupa

samodzielng organizacja czasu wolnego przez osoby z autyzmem. o ) )
specjalistéw pracujgcych w prywatnych gabinetach.

Czes$¢ diagnostyczna poradnika: . oe
1. Pozwoli na lepsze przyjrzenie sie kompetencjom wtasnego syna/cérki, jego mocnym stronom Au‘kor |nnowaCJ|

i wyzwaniom catej rodziny w obszarze organizacji wolnego czasu,
Autyzm Startup! Angelika tasocha — pedagog specjalny, logopeda, terapeuta

AAC, trener. Od 2004r. do dzi$ pracuje w Fundacji SYNAPSIS. W latach 2007-
2013 trener pracy i kierownik zespotu terapeutycznego w ZAZ ,Pracownia
SYNAPSIS” w Wilczej Goérze zatrudniajgcego doroste osoby z autyzmem
i Zespotem Aspergera. Aktualnie pracuje z dzie¢mi, mtodziezg i dorostymi

2. Okresli przestrzenie w planie dnia mogace by¢ okazjg do uczenia sie, jak i te umozliwiajace
odpoczynek dziecku i catej rodzinie,

3. Pozwoli przyjrze¢ sie podziatowi opieki w rodzinie oraz zasobom spotecznym rodziny
w petnieniu opieki nad synem/cérka,

4. Wskaze obszary do dalszej pracy i rozwoju kompetencji w tym obszarze.

A jego czeé¢ metodyczna: z ASD z problemami w porozumiewaniu sie i ich rodzinami jako konsultant
1. Obejmie zaréwno sposdb organizacji przestrzeni, czasu i materiatéw, jak i sposoéb ich wykonania,
2. Da wskazowki przygotowywania osdb do wtgczania sie w ogdlnodostepne zajecia,
3. Wazinym elementem bedg rdéwniez strategie komunikacyjne uczgce kompetencji wyboru @ anglas@wp.pl

i spontanicznego zgtaszania prdsb przez osoby z ASD.

ds. wspomagajacych sposobdow porozumiewania sie (AAC).
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